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Expertise:

   Research und Strategieberatung

   Projektmanagement
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Unternehmensdarstellung

Die PASS Consulting Group ist seit 1981 erfolgreich am Markt. Unsere Kernkompetenz ist es, neue 
Technologien zu bewerten und im Rahmen von Kundenprojekten wettbewerbs- und produktivitäts-
steigernd umzusetzen. Mit unserem Consulting Warehouse decken wir das gesamte Spektrum von 
Business- und IT-Beratung.

Warum wir der richtige Partner für Sie sind

Research & Strategies:
Forschung, Entwicklung und strategische Analysen haben schon immer eine zentrale Rolle für PASS 
eingenommen. Waren solche Aktivitäten vormals punktuell ausgelegt, etwa für spezielle Projektanfor-
derungen oder die Publikation in den PASS-Jahrbüchern, so hat PASS mit seinem R&D Unit Forschung 
und Entwicklung seit 2000 eine permanente Basis gegeben, die

- interne Software- und Produktentwicklung betreibt sowie für
- Wissensentwicklung und -management,
- Prototyping und konstruktive QS für Kundenprojekte und
- strategische Entscheidungsunterstützung verantwortlich ist.

Während die ersten Aspekte vor allem interne Services sind, ist der vierte Aspekt darauf ausgerichtet, 
Unternehmen zu einzelnen strategischen Fragen Entscheidungshilfen zu liefern. Etwa durch PASS-
Studien.

Projects & Innovations
Dieses Segment ist unsere ursprüngliche Kernkompetenz. Unsere Entwicklungstechnologie bestand 
bisher aus einem Methodensystem mit zehn Projektmanagementmethoden und zehn Systempla-
nungsmethoden; wir haben sie nun um Prinziparchitekturen, Komponenten, Generatoren und Tech-
nologien für ortsunabhängige Entwicklung erweitert. Unser Selbstverständnis dabei ist nach wie vor: 
Individualsoftware auf Basis von wieder verwendbaren Modulen zum Preis von Standardsoftware. Wir 
haben die Möglichkeit unseren Kunden in Entwicklungsprojekten Lösungen noch sicherer, standardi-
sierter, schneller und kostengünstiger bereitzustellen. Weder unsere globale noch unsere Offshore-
Konkurrenz kann dieses Leistungsvermögen so konzentriert abrufen. Noch stärker als in der Ver-
gangenheit, in der wir viele unserer Kunden durch unsere Systeme zu Marktführern gemacht haben, 
werden wir dem Slogan Rechnung tragen: “Project Professionals - Creating your Success!”

Components & Solutions
Wir haben es in der Vergangenheit immer abgelehnt, Anbieter von Softwarelösungen zu sein, weil 
wir dadurch unsere Innovationsfähigkeit und Unabhängigkeit als objektiver Consultant verlieren. Die 
Komponententechnologie, unsere Generatoren und unsere Architekturen setzen uns jedoch in die 
Lage, auf der Basis wieder verwendbarer Komponenten-Lösungen für unsere Kunden bereitzustellen, 
die günstiger sind als monolithische Standardsoftware der alten prozeduralen Generation. 
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Unternehmensdarstellung

Aus unserem Projektgeschäft leiten wir heute diverse Lösungen und immer wieder neue Komponen-
ten ab. Hieraus haben wir Solution Lines entwickelt. Sie stellen für die unterschiedlichen Automati-
onsansätze Standardlösungen bereit - Lösungen unserer Partner, Lösungen, die wir für die Kunden 
entwickelt haben und mit Ihnen gemeinsam vertreiben, sowie Lösungen, die wir in Eigenregie entwi-
ckelt haben:

- Finance Solutions
- Touristic & Travel Solutions
- Backoffice Solutions
- Virtuelle Akademie

Diese Lösungen bieten wir zu den Nutzungsmodellen Sourcecode, Lizenz, Hosting, ASP und On De-
mand an. Neben dem normalen Vertriebskanal werden wir diese Lösungen auch über unseren vir-
tuellen Kanal absetzen. Hierzu haben wir ein virtuelles Solution Warehouse entwickelt. Das PASS 
Solution Warehouse wird sukzessive mit dem Attribut OPEN versehen werden, weil wir auch der Open 
Source Community Gelegenheit geben möchten, Lösungen vorzustellen und abzusetzen.

Management & Operations
Outsourcing ist die schnelle Antwort auf die Forderung, IT-Budgets zu reduzieren. Outsourcing ist 
ein komplexer Prozess, der nur mit der nötigen Konsequenz und vor allem dem richtigen Maß zum 
Ziel kommt.Outsourcing Made by PASS bietet ein umfassendes Leistungsspektrum für Out-, Right-, 
Co- und Smartsourcing, von der Anwendungsentwicklung und Maintenance über modernste ASP-
Varianten bis hin zu profitablen Outsourcing-Weitervermarktungsmodellen.


